EGITiM BASLIGI : Tasarim ve imalat Siireglerinde Celik Malzeme Secimi ve Isil islemin Onemi

TEMEL STANDART : Yok
EGITiM SURESI : 2 Giin
EGITMEN : A. Firat SAPCI, Metalurji Miihendisi, ODTU

EGITIMIN KISA TANIMI ve iCERIGi:

GUnUmuz imalat teknolojilerinin geldigi son asamada her tiirli malzemeye, istenilen 6lgi
hassasiyetlerinde her tiirli formu vermek mimkiindiir. Ancak bir parganin imalatinda, istenen formu
istenen olgllerde vermek yeterli olmamaktadir. Parganin, galisma kosullarinin gerektirdigi mekanik
ve metaliirjik 6zelliklerin saglanmis olmasi Gretimin en 6nemli sartidir. .

iste bu 6zellikler genelde Isil islem dedigimiz termal prosesler ile malzemeye kazandirilir.

Isil islemler 6n, ara ve son islemler olarak malzemeye uygulanan islemler oldugundan ve imalat
sureglerini ve bitmis trlint dogrudan etkilediginden bu islemlerin ne sekilde ve ne zaman
uygulanacaginin tasarim asamasindan itibaren gok iyi bilinmesi ve planlanmasi gerekir.

Tasarlanan bir Griintin hangi kullanim amaglarina hizmet edecegi ve bu amaglara uygun 6zelliklerin
nasil elde edilebilecegi secilecek malzeme ile de dogrudan iliskilidir.

Bu egitimde amag, tasarim ve imalat siireglerinde gorev alan mihendislerin yukarida s6zi edilen
hususlar konusunda farkindaligini arttirmak ve imalatin sorunsuz bir sekilde gerceklestirilebilmesi igin
gerekli sartlarin olusturulabilmesine katkida bulunmaktir.

“Tasarim ve imalat siireglerinde gelik malzeme segimi ve isil islemin 6nemi “ baglkli egitimin ana
baslklari asagidaki gibi olacaktir.

-Tasarimcl igin ¢elik malzeme segiminde belirleyici kriterler

-Celik tirleri ve uluslararasi standartlar

-Celik satin alma sartnameleri

-Mamul ya da yari mamul par¢cada beklenen malzeme 6zelliklerinin tanimlanmasi
-Genel isil islem bilgisi

-imalat siireglerinde 6n termal proseslerin &nemi ve gerekliligi

-Isil islemde karsilasilabilecek riskler ve 6nlenebilirligi

-Celiklerin metaliirjik muayene yontemleri

EGIiTiMIN BASLICA HEDEFLERI:

Ozellikle tasarim ve imalat siireclerinde calisan teknik personelin malzeme ve isil islemin 6nemi
konusundaki bilgilerini ve farkindaliklarini arttirmak bu egitimin ana hedefidir.



Isil islem bitmis Grlin imalatinda son derece 6nemli bir prosestir. Isil islemin basarisi imal edilen {riine
yuksek bir katma deger kazandirirken yanhs bir islem Uretilen parganin hurda olmasina sebep olabilir
veya gereksiz pek ¢ok revizyon maliyetlerine yol agabilir.

Isil islemin basarisi dogru proses uygulamalarindan 6te dncelikle segilen malzemenin isil isleme ve
tasarimcinin isteklerine uygun olmasina baghdir. Bunlarin saglanabilmesi igin tasarim asamasindan
itibaren tasarimci-imalatgi-isil islemci isbirligi bliyik 6nem tasimaktadir.

Bu egitimle isil islemin misterisi konumunda bulunan teknik personele, isil islemciden neyi, nasil
beklemeleri gerektigi ve bu beklentilerini i1sil islemciye nasil tanimlamalari gerektigi konularinda yol
gosterici olmak amaglanmaktadir.

KiMLERIN KATILMASI ONERILIR:

Ozellikle savunma sanayii, ziraat, is, maden ve sondaj makinalari sanayii ve genel makine imalat vb
sanayi alanlarinda tasarim, imalat, kalite kontol ve hatta satin alma birimlerinde galisan
mihendislerin ve teknik personelin bu egitime katilmalari 6nerilir.

EGITMEN: A. Firat SAPCI
1983 yilinda ODTU metaliirji Miihendisligi B6limii’nden mezun oldu.

Ayni yilin Ekim ayinda HEMA DIiSLI Fabrikasi’nda Metalurji Laboratuari Vardiya Miihendisi olarak
meslek yasantisina basladi.

1985 yilinda askerlik hizmeti nedeniyle bu gérevinden ayrildi.

Askerlik sonrasi 1987 yili basindan itibaren ASILCELIK A.S.”de 2 yil siire ile Mamul Kontrol Miihendisi
olarak gorev yapti.

1988-1997 yillari arasinda OSTIM’de, ISTAS Ankara Isil islem San. Ve Tic. A.S. ‘de isletme Midirligi
gorevinde bulundu.

1997 yilinda adim attigi 6zel girisimcilik deneyimi 2001 yilinda yasanan ekonomik kriz nedeniyle
sonugsuz kaldi,

2002-2009 yillari arasinda KROMAS Makine, AKDAG Isil islem, AYZE Isil islem gibi firmalarda calisti.

2009-2014 yillari arasinda BODYCOTE ISTAS Ankara Fabrika Midiri olarak meslek yasamini stirdirdi
ve bu gorevin sonunda emekli oldu.

Emeklilik sonrasinda da danisman muhendis ve yonetici olarak géreve devam etmekte olup, 2018
yilindan bu yana AKALIN Isil islem Ltd. Sti’ nde Fabrika Miidiirii olarak meslek alanina hizmet
etmektedir.

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi liyesi olup bu meslek odasinin yénetim
organlarinda uzun sureler gorevler almis, 2018-2020 yillari arasinda Yonetim Kurulu Bagkanhgi’ni
Ustlenmistir.






